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Nr. 1-2019 Sehr geehrte Damen und Herren, 

liebe Akteurinnen und Akteure, 
 

ein außergewöhnliches Jahr neigt sich dem Ende entgegen. 

Unsere LEADER-Projekte im Kreis Höxter konnten dem Co-

roanvirus zum Trotz größtenteils fortgeführt werden. We-

nige Akteure mussten ihre Pläne ändern oder ihre Projekt-

inhalte modifizieren. Dennoch… seit Mai wächst das Bil-

dungshaus Modexen stetig und im kleinen Rahmen eröff-

neten wir die „Bibel-Pfähle entlang der Kloster-Garten-

Route“ als auch den „Diemeltaler Schmetterlings-Steig“. 

Mit diesen beiden großräumigen Projekten zum Radpilgern 

über 315 km und zum Wandern über 152 km hatten wir 

genau das richtige Angebot zur Zeit von Reise- und Kon-

taktbeschränkungen fertiggestellt. Der Erfolg war also pro-

grammiert! 

Der Erfolg umschließt aber auch andere Vorhaben, denn 

bis Jahresende werden insgesamt 23 Projekte beendet 

sein. Und es geht fortwährend weiter: Der LAG-Vorstand 

beschloss in diesem Jahr sieben neue Vorhaben. Trotz un-

seres hart erarbeiteten Fördermittel-Bonus‘ von 155.000 € 

für die beste Mittelbindung in NRW gelangte unsere LAG 

bereits im September wieder an die finanzielle Grenze. 

Aber das Gute zum Schluss: Frische Finanzmittel sind uns 

für die Übergangsphase in die neue Förderperiode, d.h. für 

die Jahre 2021 und 2022, angekündigt worden. Wir warten 

also… nicht nur aufs Christkind! 

Ihnen allen wünschen wir besinnliche Weihnachten, einen 

guten Rutsch ins neue Jahr und viel Gesundheit. 

Ihre Regionalmanagerinnen 

Christiane Sasse und Lia Potthast  

 
LEADER Kulturland Kreis Höxter auf Facebook 

Infos rund um unsere LEADER-Projekte gibt es 

regelmäßig auf Facebook. Besuchen Sie uns: 

www.facebook.de/leaderhoexter 

 

 
 
 

NEUES AUS DER 
LOKALEN AKTIONSGRUPPE (LAG)  

Vorankündigung:  

Das LEADER-Büro verändert sich  

Wir vergrößern uns räumlich: Im nächsten Jahr will das 

LEADER-Regionalbüro drei Räume im 2. Obergeschoss des 

Rathauses Willebadessen in Peckelsheim (Fahrstuhl vorhan-

den) beziehen. Die gewohnten Telefon- und E-Mailadressen 

bleiben bestehen. Wann genau wir in Peckelsheim verortet 

sein werden, teilen wir Ihnen noch mit! 

   

Neue Projektbeschlüsse  

Zur mehr Kreativität und Abwechslungsreichtum führten in 

diesem Jahr neue Sitzungsformate: Videokonferenzen, Hyb-

rid-Veranstaltungen, per Bildschirm zugeschaltete Projekt-

akteure, Projektpräsentationen aufgenommen als Videofilm, 

und vor Ort hieß es immer wieder aufs Neue: mit Anstand 

auf Abstand. Auch die sieben neuen Projekte des Jahres wer-

den unseren Kreis Höxter sicherlich sehr bereichern. 

 

 

HF 1 „Bevölkerung und Landleben“ HF 2 „Ortsentwicklung und Ortbild-

pflege“ HF 3 „Mobilität und Versorgung“ HF 5 Tourismus und Landschaft 
 

 

Weitere Informationen zu allen Projekten unter:  
www.leader-in-hx.eu/de/projekte/Projekte-2014-2020.php 

 

•Land- Leben- Lernen 
/ LVH HardehausenHF 1

•Pumptrack am Generationenpark 
/ Stadt BrakelHF 1

• Grüne Oase Bredenborn 
/ Stadt MarienmünsterHF 2

• Fitness und Entspannung am Gleisdreieck 
/ Kulturverein OttbergenHF 2

• Akademie für Gemeinwohl im ländl. Raum 
/ Stiftung Gemeinwohl NRWHF 3

• Erlebnis Hardehausen 
/ Stadt WarburgHF 5

• Unbekanntes Kulturerbe 
/ Salomon Stiftung Steinheim InstitutHF 5

http://www.facebook.de/leaderhoexter
http://www.leader-in-hx.eu/de/projekte/Projekte-2014-2020.php
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Nr. 1-2019 Heimatpreis für den  

Diemeltaler Schmetterlings-Steig 

Das LAG-eigene Projekt „Diemeltaler Schmetterlings-Steig“ 

ist in vierjähriger Arbeit unter Leitung unserer Regionalma-

nagerin, Christiane Sasse, und unserem „Homeoffice-Prakti-

kanten“, Jan Kolditz, zu einem 152 km langen Fernwander-

weg entwickelt worden. Über 26 Orte in acht Kommunen aus 

drei Landkreisen und zwei Bundesländern sowie mehr als 20 

Kalkmagerrasen sind durch den Steig miteinander vernetzt 

worden. Nach zweijähriger Vorarbeit mit viel Herzblut und 

größtenteils ehrenamtlichen Engagement der beiden „Ma-

cher“ erhielt unsere LAG im Jahr 2018 den Zuwendungsbe-

scheid. Ab 2019 konnte die Planung umgesetzt werden. Seit-

dem wurden die Marketingbausteine von und mit der Firma 

Truedesign in Warburg erarbeitet: Schorschi der Schmetter-

ling als Logo, ein Werbefilm, Infotafeln mit ansprechender 

Panoramakarte der Region und zusätzlichen Tagestipps zum 

Wandern, eine sehr informative Internetseite sowie ein acht-

seitiges Faltblatt und ein vierzigseitiger Maßnahmenkatalog. 

Parallel dazu wurde das Wegeleitsystem mit mehr als 3.000 

Wegeplaketten, über 550 Holzpfosten und 330 Zielwegwei-

sern installiert.  

Da eine große Einweihungsfeier aufgrund von Corona leider 

nicht möglich war, zeichnete Pfarrer Kai Schröter aus Bor-

gentreich den ökumenischen Gottesdienst mit unserem Vor-

sitzendem Msgr. Uwe Wischkony auf einer Wacholderhute 

auf (zu sehen auf der Projektwebsite unter Spirituelles). Das 

Projektteam stellte sich zudem am 28. Juni an der Ostheimer 

Diemelbrücke dem Publikum zur Verfügung, was sehr gerne 

angenommen wurde. Im Laufe des Tages schauten über 200 

Wanderfreunde vorbei. www.schmetterlingssteig.de 

Die Leidenschaft und Ar-

beit, die in dem Projekt für 

die Heimat stecken, hat auch 

der Kreis Höxter erkannt und 

zeichnet den Diemeltaler 

Schmetterlingssteig deshalb 

mit dem Heimatpreis Kreis 

Höxter 2020 aus. Dankeschön 

für die Anerkennung und für 

das Preisgeld! 

Das Projekt ist zwar abgeschlossen, aber die Arbeit geht wei-

ter. Der nächste Schritt ist unlängst gemacht: Jan Kolditz und 

Christiane Sasse gestalten derzeit eine Wanderkarte, die ab 

April kostenfrei erhältlich sein wird, und die Kommunen 

kümmern sich um Infrastrukturelemente wie Wanderpark-

platzbeschilderungen und Sitzbänke. 

 

Drei Kurzclips aus der LEADER-Region 
Da das Jahr über nicht mit gemeinschaftlichen Exkursionen 

zu unseren Projektträgern und Projekten zu rechnen war, 

schnappte sich unsere Regionalmanagerin Christiane Sasse 

im September ihre Kamera und machte sich stellvertretend 

für alle Interessierten auf den Weg, um einige Impressionen 

einzufangen. Das Ergebnis sind drei schöne Videoclips zu un-

seren LEADER-Projekten: ein Film mit einer Auswahl unserer 

Projekte ab Winter 2016, ein Film zum Projekt der Bibel-

Pfähle entlang der Kloster-Garten-Route und ein weiterer 

Clip, der das "Bildungshaus Modexen" zeigt. Teilweise wur-

den die Aufnahmen durch vorhandenes Filmmaterial oder 

Fotografien aus Projekten ergänzt. Allesamt werben die drei 

Filme charmant und bodenständig für unsere LEADER-

Region. Ein herzliches Dankeschön allen Darstellern!! 

 https://www.leader-in-hx.eu/de/projekte/leader-projekte-vi-

deoclips.php 

  

TERMINE 2021 

LEADER-Projekte können noch bis Ende 2022 über unsere 

Geschäftsstelle bei der Bezirksregierung beantragt werden. 

Daher gibt es auch für das kommende Jahr wieder die  

Möglichkeit, Konzepte einzureichen, die von den  

LAG-Gremien bewertet werden. Alle Projekte müssen bis 

März 2023 abgeschlossen sein. 

Abgabetermine für Projektskizzen 

Montag 8. Februar 

Montag 10. Mai 

Montag 23. August 

 

Sitzungen des Facharbeitskreises (FAK) 

Dienstag 2. März 

Dienstag 1. Juni 

Dienstag 14. September 

 

Sitzungen des Vorstandes 

Dienstag 23. März 

Dienstag 22. Juni 

Dienstag 5. Oktober 

 

Hinweis: Bei der nächsten Mitgliederversammlung werden 

die Vorstands- und Facharbeitskreismitglieder neu gewählt. 

Bitte merken Sie sich die Termine vor. 

Mitgliederversammlung 

Mittwoch 18. August 

https://www.leader-in-hx.eu/de/projekte/leader-projekte-videoclips.php
https://www.leader-in-hx.eu/de/projekte/leader-projekte-videoclips.php
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Nr. 1-2019 STARKE PROJEKTE DER LEADER-REGION 

 

Dorf.Zukunft.Digital. 
Seit September 2019 thematisieren die Menschen in 30 

Dörfern des Kreises die Digitalisierung. Dafür wurden mit-

unter digitale Lern- und Medienecken in den Gemein-

schaftshäusern eingerichtet. Zuvor mussten sich die Orte 

jedoch mit ihren Ideen zur Digitalisierung für die Teilnahme 

am Projekt bewerben. Ausgewählt wurden:  

Albaxen, Altenheerse, Amelunxen, Bergheim, Bredenborn, 

Bonenburg, Borgholz, Bökendorf, Drenke, Dringenberg,   

Erkeln, Eversen, Fölsen, Germete, Godelheim, Großen- und 

Kleinenbreden, Himmighausen, Holzhausen, Istrup,           

Löwen, Merlsheim, Niesen, Ottenhausen, Ovenhausen,  

Rösebeck, Sandebeck, Vörden, Wehrden, Welda und Wor-

meln.  

Foto: Auch in Istrup freut man sich auf die Digital-Hilfen durch das 

LEADER-Projekt Dorf.Zukunft.Digital 

 

Neben dem Equipment stellt das Fraunhofer Institut die 

Apps „Dorf-Plattform“ und „Dorf-Funk“ zur Verfügung, die 

einen digitalen Austausch im Ort ermöglichen. Mit zusätz-

lichen Schulungen in „WordPress“ können Internetseiten 

spielerisch leicht erstellt und gepflegt werden. Um das Pro-

jekt nachhaltig aufzustellen, werden zusätzlich „Dorf-Digi-

tal-Lotsen“ ausgebildet, die ihre Kenntnisse an Interes-

sierte weitergeben und aktuelle Trends im Auge behalten. 

Weitere Schulungen beispielsweise in den Bereichen Da-

tenmanagement und Öffentlichkeitsarbeit folgen im kom-

menden Jahr.  

 

 

 

 

 

Zukunftswerkstätten ländlicher Raum 
Ebenfalls aktiv war und ist Bernhard Eder von der LVH Harde-

hausen. Seit 2018 besuchte er Ortschaften in Warburg, Be-

verungen und Marienmünster, um dort Entwicklungspro-

zesse durch die „Zukunftswerkstätten“ anzustoßen. Mit ei-

ner Fragebogenaktion zu Themen wie Infrastruktur, Nahver-

sorgung, Freizeit, Sport, Kultur und ehrenamtliches Engage-

ment wurden für jeden Ort die Stärken und Schwächen er-

mittelt und Potenziale aufgespürt. In der darauffolgenden 

Ideenschmiede kamen die Menschen aller Altersgruppen zu-

sammen, die im Ort etwas bewegen möchten. Darunter auch 

Personen, die zugezogen sind und sich bisher noch nicht en-

gagiert haben.  

Gemeinsam wurden die Menschen in den Orten kreativ und 

entwickeln Ideen, um ihren „Lebensraum Dorf“ zu optimie-

ren. Darunter finden sich kleinere Vorhaben, wie die Grün-

dung einer Gymnastikgruppe für Männer oder größere, wie 

der Wunsch nach einem Dorfladen. Welche Ideen bereits 

umgesetzt wurden und zukünftig noch werden, entscheiden 

die Ehrenamtlichen selbst.  

Manch eine Idee passt zum Beispiel gut in die Regionale  

Entwicklungsstrategie der LAG, so dass sich aus den Denkan-

stößen der Zukunftswerkstätten inzwischen drei Vorhaben 

zu handfesten LEADER-Projekten entwickelt haben: „Begeg-

nungs- und Bewegungspark Kollerbeck“, „Ausstellung Na-

turerlebnis Diemeltal“ und „Grüne Oase Bredenborn“.  

Besonders wichtig ist der Austausch zwischen den Akteuren. 

Durch die Corona-Kontaktregelungen gerieten die Prozesse 

der Zukunftswerkstätten teilweise ins Stocken. Die Motiva-

tion der Menschen in vielen Dörfern ist jedoch weiterhin 

hoch. „In der Region sind so viel Einsatzbereitschaft und En-

gagement sowie lebendige Initiativen zu finden, die Heimat-

orte aufzuwerten, da sehe ich bislang kein Dorf, welches auf-

geben würde.“ so der Projektleiter.  

 



Weitere 19 Obstwiesenberater wurden im Frühjahr ausgebildet. 
Insgesamt gibt es nun 36 Obstwiesenberater im Kreis Höxter. 
www.kreis-hoexter.de/standort-umwelt/umwelt/natur-und-landschaft/streuobstwiese/index.html

Projektträger: fundus e.V. 

in Zusammenarbeit mit LEADER 

und dem Hammerhof

Projektträger: Kath. Kirchen-

gemeinde Brenkhausen stellver-

tretend für alle 42 ev. und kath. 

Kirchengemeinden in Zusammen-

arbeit mit LEADER

Symbolische Eröffnung der 42 Bibel-Pfähle entlang der Kloster-Garten-Route - 
coronagerecht mit max. sieben Akteuren.
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http://www.kreis-hoexter.de/standort-umwelt/umwelt/natur-und-landschaft/streuobstwiese/index.html


Keine länderübergreifende Eröffnungsfeier für den Diemeltaler Schmetterlings-Steig, aber 
alternativ wurde ein ökumenischer Gottesdienst als Youtube-Video aufgenommen und ein 
Infostand Ende Juni 2020 an der Ostheimer Diemelbrücke unter Corona-Bedingungen 
organisiert, der den Tag über viele Besucher anlockte.  www.schmetterlingssteig.de

Projektträger: LAG Kulturland Kreis 

Höxter in Kooperation mit zwei hes-

sischen LEADER-Regionen und acht 

Kommunen.

Projektträger: Stadt Brakel

Einweihung des Ludowinengartens in Bökendorf mit 
Ansprache durch Bürgermeister Hermann Temme und 
mit Segnung durch Pastor Willi Koch.
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http://www.schmetterlingssteig.de


Im Mai startete der Bau des Bildungshauses Modexen. Im September fand das Richtfest, auch 
hier leider im ganz kleinen Rahmen, statt. Die Vorsitzenden des Trägervereins und alle anderen 
Mitwirkenden hoffen darauf, den Bau im Sommer 2021 fertigstellen zu können.
www.bildungshaus-modexen.de

Projektträger: Trägerverein

Bildungshaus Modexen e. V.

mit Unterstützung der Stadt

Brakel und LEADER

Projektträger: Kunst- und 

Kulturverein Kollerbeck e. V.
Der Begegnungs- und Bewegungspark in Kollerbeck konnte 
im Juni des Jahres in Betrieb genommen werden. Richtig toll 
sehen die selbstgemachten Plätze für Gesellschaftsspiele aus!
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http://www.bildungshaus-modexen.de
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